La legge 190/2012, la legge 33/2013 ed in ultimo il decreto leg.vo 39/2013 hanno
concentrato sul responsabile della prevenzione della corruzione un impegno gravoso
guanto delicato, che diventa ancor piu delicato in funzione degli obblighi sulla trasparenza.

Alla prima scadenza di legge per i PTTC attuativi di quanto previsto dal Piano Nazionale
Anticorruzione verifichiamo i compiti e le responsabilita per i soggetti che hanno dovuto

SINDACATO

GIORNATA di APPROFONDIMENTO

(ad ingresso libero)
SuU

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA
IL PUNTO IN TOSCANA

31gennaio 2014
ore 10.00-16,30

SALA AUDITORIUM
Centro Direzionale

Usl 2 LUCCA
Via per S. Alessio, Monte San Quirico - LUCCA

adempiere alle prescrizioni del PNA.

L'impegno di Fedir Sanita e fornire validi strumenti di conoscenza e confronto alla
dirigenza tecnico/amministrativa della Sanita della Regione Toscana, chiamata ad

assolvere in prima persona ai huovi compiti.

(verra rilasciato attestato di partecipazione ex art. 22 CCNL 5/12/1996).

Organizza:

Fedir Sanita, Organizzazione Sindacale Rappresentativa dell'Area Il del Servizio Sanitario Nazionale

Segreteria organizzativa:
Tel. 06.7005287 - Fax 06.77206355 - cell. 393.9079926 - 334.3139777
E-mail: fedirsanita@tiscali.it - info@fedirsanita.it

www.fedirsanita.i
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SINDACATO
FEDIR SANITA'

Federazione Dirigenti e Direttivi della Sanita'

PROGRAMMA
Ore 10.00 Saluti e breve presentazione:
Dott. Antonio Travia
Segretario Nazionale Fedir Sanita

Ore 10,10 Relazione sulle misure anticorruzione (relatore dott.Stefano Simonetti —Ex
Direttore Amministrativo di ASL —Esperto di organizzazione delle risorse in Sanita)

1) Pianificazione, monitoraggio e verifica delle misure anticorruzione
2) Codice di comportamento
3) Disciplina del confitto di interesse, incompatibilita e inconferibilita degli incarichi

Ore 12,10 Corruzione e “Corruption” (relatore prof. Walter Forresu - Professore di
Gestione aziendale e marketing all’Universita Link Campus University di Roma e membro di
Trasparency International Italia).

1) Fattispecie tipiche di reato. Stima dei costi complessivi della corruption (incluso fall out).

2) La vulnerabilita del sistema alla corruzione

3) | risultati del progetto (UE - DFP) realizzato da Transparency International.

4) Laricaduta negativa della corruption sulla collettivita.

5) Il rischio organizzativo che rende le entita sanitarie vulnerabili alla corruption.

6) Metodi per la riduzione del rischio grazie ad una corretta (benche non facile...)
applicazione sul piano organizzativo della Legge 190/2012.

Ore 12,55 Comunicazioni varie della Segreteria Fedir Sanita
Ore 13,15 Pausa pranzo

Ore 14,00 Relazione sullatrasparenza degli atti ed i profili inerenti le
responsabilita (relatore dott. Stefano Simonetti)

1) Lanuova disciplina in tema di trasparenza del dec. Leg.vo 33/2013

2) Contenuti del sito istituzionale e qualita minima delle informazioni

3) L’accesso civico

1) Competenze, poteri e doveri del responsabile anticorruzione e trasparenza
2) |l sistema sanzionatorio

Ore 15,30 Anticorruzione e trasparenza : come e perché non devono diventare un
mero adempimento (relatore dott.ssa llde Coiro — Direttore Generale AO S. Giovanni- Roma)
1) Lelogiche e le motivazioni alla base della scelta del responsabile da parte della
Direzione strategica
2) Gli strumenti, i supporti, le risorse che la Direzione strategica deve mettere a
disposizione per il raggiungimento di un obiettivo che non sia solo I'adempimento
formale delle norme

Ore 16,00 Il Dibattito
Ore 16,30 Le conclusioni

Dott.ssa Elisa Petrone
Segretario Organizzativo Fedir Sanita



