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L’obbligo sussiste se i dati trasmessi sono diversi da quelli risultanti dal rendiconto

Pareggio, rettifiche al fotofinish
Entro il 30/6 le variazioni delle certifi cazioni 2017

DI MATTEO BARBERO

Ultime ore per proce-
dere alle rettifiche 
della certificazione 
relativa al pareggio 

di bilancio 2017 da parte 
degli enti locali. Scade, in-
fatti, il 30 giugno il termine 
fi ssato dal comma 473 della 
legge n. 232/2016 per rende-
re coerenti i dati trasmessi 
con quelli del rendiconto 
approvato. Il successivo 
comma 474 dispone che de-
corsi i termini del 30 giugno 
e del 30 settembre previsti 
dal comma 473, gli enti sono 
comunque tenuti ad inviare 
una nuova certificazione, 
a rettifica della preceden-
te, solo nel caso in cui essi 
rilevino, rispetto a quanto 
già certifi cato, un peggiora-

mento del proprio posiziona-
mento rispetto all’obiettivo. 
Al riguardo, la circolare n. 
5/2018 della Rgs evidenzia 
che con la dizione «peggiora-
mento» del proprio posizio-

namento rispetto all’obiet-
tivo di saldo, il legislatore 
intende disciplinare: 

a) la nuova certifi cazione 
attesta una maggiore diffe-
renza fra saldo fi nanziario 

conseguito e l’obiettivo di 
saldo, in caso di mancato 
conseguimento dell’obiettivo 
di saldo già accertato con la 
precedente certifi cazione;

b) la nuova certifi cazione, 

contrariamente alla prece-
dente, attesta il mancato 
rispetto dell’obiettivo di 
saldo;

c) la nuova certifi cazione, 
pur attestando, come la pre-
cedente, il rispetto dell’obiet-
tivo di saldo, evidenzia una 
minore differenza tra il sal-
do fi nanziario con seguito e 
l’obiettivo di saldo. 

Mentre l’obbligo di ade-
guare la certificazione ai 
dati di rendiconto (comma 
473) riguarda qualsiasi di-
vergenza fra i dati certifi -
cati e quelli da rendiconto 
ed ha come scadenza il 30 
giugno, il comma 474 scatta 
dopo tale termine e solo nei 
casi indicati. Sono soggetti 
all’obbligo anche gli enti che 
non hanno approvato il ren-
diconto. 

Faccio riferimento all’articolo pubblicato su ItaliaOggi 
del 15 giugno dal titolo «I mini-enti hanno bisogno dei 
segretari», a fi rma di Eugenio De Carlo in cui, eviden-
ziata la grave carenza di segretari comunali nei piccoli 
comuni, sembra ricondursi tale carenza al ruolo e alle 
funzioni del segretario comunale negli enti locali e alla 
necessità che si chiarisca se il segretario comunale deb-
ba essere controllore o gestore.

Perché chiedersi se il segretario comunale debba es-
sere controllore o gestore?

Si tratta, a mio avviso, di una lettura distorta a cui 
ci hanno spinto anni di falso aziendalismo applicato 
forzatamente alle pubbliche amministrazioni, con effetti 
devastanti e sotto gli occhi di tutti.

Io credo che il segretario comunale, al pari di tutta 
la dirigenza pubblica, debba essere al servizio della 
Nazione e debba operare negli enti locali affi nché, nel 
rispetto della legge e tenuto conto degli uomini e dei 
mezzi messi a disposizione, curi, sovrintenda e coor-
dini l’attività e la realizzazione del programma degli 
amministratori eletti. Il segretario comunale, al pari di 
tutta la dirigenza pubblica, deve svolgere le sue funzioni 
senza condizionamenti e pressioni.

Il vero problema che grava sui segretari comunali e 
sul mondo delle autonomie locali non è se essi debbano 
essere controllori o gestori. 

Il vero problema è lo spoils system e la forte spinta 
politica verso la dirigenza fi duciaria, reiterata anche 
di recente da Anci per sopperire alla carenza di se-
gretari comunali in molte regioni d’Italia. Tale spinta 
sottende l’evidente volontà di annullare il principio di 
separazione delle competenze tra politica e dirigenza. 
Meglio allora essere coerenti e trasparenti e adottare i 
conseguenti correttivi a tale principio e ad un sistema 
che rischia di andare allo sfascio, alla ricerca solo di 
capri espiatori.

Ci sarebbe semmai da chiedersi cosa serve realmente 
agli enti locali per funzionare al meglio.

A mio avviso, gli enti locali non hanno bisogno di un 
dirigente apicale, legato fi duciariamente al sindaco di 
turno, ma di un segretario comunale che, dirigente pub-
blico al servizio della Nazione e senza alcuna necessità 
di consonanza politica, sia fi gura qualifi cata che possa 
raccordare amministratori locali e struttura, capace di 
coordinare gli uffi ci nella realizzazione dei fi ni istituzio-
nali e del programma politico. E l’eclatante fallimento 
dei direttori generali e la sempre crescente richiesta di 
segretari comunali dovrebbe farci rifl ettere.

Maria Concetta Giardina
segretario nazionale 

Dipartimento segretari Fedir

L’INTERVENTO

Segretari, il problema 
è lo spoils system

Abruzzo
Istruttore contabile. Comune di San 
Salvo (Ch), un posto. Scadenza:
5/7/2018. Tel. 0873/340237. G.U. n. 44
Istruttore direttivo tecnico a tempo 
parziale. Comune di Castel Castagna 
(Te), un posto. Scadenza: 2/7/2018. 
Tel. 0861/697250. G.U. n. 43

Calabria
Responsabile dell’area fi nanziaria. 
Comune di Petronà (Cz), un posto.
Scadenza: 12/7/2018. Tel. 0961/938809.
G.U. n. 46

Campania
Istruttore direttivo amministrativo. 
Comune di San Giorgio a Cremano (Na), 
un posto. Scadenza: 12/7/2018. 
Tel. 081/5654627. G.U. n. 46
Istruttore direttivo tributario 
part-time. Comune di Acerra (Na), due 
posti. Scadenza: 5/7/2018. 
Tel. 081/5219201. G.U. n. 44

Emilia-Romagna
Collaboratore amministrativo. 
Comune di Montescudo - Monte Colombo 
(Rn), un posto. Scadenza: 2/7/2018. 
Tel. 0541/864063. G.U. n. 43
Istruttore direttivo amministrativo a 
tempo determinato. Unione dei comuni 
valli del Reno, Lavino e Samoggia di 
Casalecchio di Reno (Bo), un posto.
Scadenza: 9/7/2018. Tel. 051/598288.
G.U. n. 45

Lazio
Assistente sociale a tempo parziale. 
Comune di Nettuno (Roma), due posti 
parzialmente riservati. Scadenza: 
2/7/2018. Tel. 06/98889203. 
Gazzetta Uffi ciale n. 43
Assistente sociale. Comune di Nettuno 
(Roma), due posti parzialmente riservati. 
Scadenza: 2/7/2018. Tel. 06/98889203.
G.U. n. 43

Liguria
Collaboratore amministrativo. 

Comune di Masone (Ge), un posto. 
Scadenza: 6/7/2018. Tel. 010/926003.
G.U. n. 44

Lombardia
Funzionario di polizia locale - vice 
comandante. Comune di Giussano (Mb), 
un posto. Scadenza: 9/7/2018. 
Tel. 0362/358260. G.U. n. 45
Istruttore amministrativo contabile. 
Comune di San Vittore Olona (Mi), un 
posto. Scadenza: 9/7/2018. 
Tel. 0331/488920. G.U. n. 45
Istruttore direttivo amministrativo. 
Comune di Bonate Sotto (Bg), un posto.
Scadenza: 2/7/2018. Tel. 035/4996020.
G.U. n. 43

Piemonte
Dirigente presso il settore risorse 
umane e sistemi informativi a tempo 
determinato. Comune di Asti, un posto. 
Scadenza: 9/7/2018. Tel. 0141/399290.
G.U. n. 45
Istruttore direttivo contabile. 
Comune di Varisella (To), un posto.
Scadenza: 9/7/2018. Tel. 011/9249375.
G.U. n. 45

Puglia
Istruttore amministrativo part-time. 
Comune di Nociglia (Le), un posto.
Scadenza: 2/7/2018. Tel. 0836/936008.
G.U. n. 43

Sardegna
Funzionario contabile. Comune di 
Arzana (Og), un posto. Scadenza: 
9/7/2018. Tel. 0782/37350. G.U. n. 45

Toscana
Dirigente. Comune di Pietrasanta (Lu), 
un posto. Scadenza: 12/7/2018. 
Tel. 0584/795234. G.U. n. 46

Veneto
Collaboratore professionale termi-
nalista. Comune di Pescantina (Vr), un 
posto. Scadenza: 12/7/2018. 
Tel. 045/6764247. G.U. n. 46

CONCORSI

 

Le prossime scadenze

Entro il 29 
giugno

Il presidente dell’organo di revisione economico-fi nanziaria o il 
revisore unico devono inviare la certifi cazione in caso di mancata 
trasmissione da parte degli enti locali inadempienti. 

Entro il 30 
giugno 

Gli enti locali devono trasmettere una nuova certifi cazione, a 
rettifi ca di quella inviata entro il 31 marzo, se i dati trasmessi 
sono diversi da quelli risultanti dal rendiconto della gestione. I dati 
devono essere coerenti anche con quelli trasmessi alla Bdap. 

Dopo il 30 
giugno 

È necessario inviare una nuova certifi cazione solo in caso di 
peggioramento del saldo. 


