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Prot. n. 525 Roma li 29 Novembre 2012

Al Direttore Generale
Al Direttore Amministrativo

Delle Aziende Sanitarie Locali
Delle Aziende Ospedaliere
Delle Arpa

Degli Istituti Zooprofilattici
Sperimentali

Loro Sedi

Oggetto: Art. 4 legge 189 dell’8/11/2012 — Modifica modalita di calcolo dei
contingenti utilizzabili per gli incarichi ex art 15 septies decreto leg.vo 502/92 e smi
nei ruoli dirigenziali Amministrativo, Tecnico e Professionale.

Con effetto dall’11/11/2012 sono entrati in vigore i punti e-bis ed e-ter del comma 7-
quinquies art.15 decreto leg.vo 502/92 e smi come introdotti in sede di conversione dell’art.
4 decreto legge 158/2012 dalla legge 189/2012.

Gli stessi dispongono:

e-bis) all’articolo 15-septies, comma 1, primo periodo, le parole: “entro il limite del
due per cento della dotazione orgamica della dirigenza,” somo sostituite dalle
seguenti: “rispettivamente entro i limiti del due per cento della dotazione organica
della dirigenza sanitaria e del due per cento della dotazione organica complessiva
degli altri ruoli della dirigenza, fermo restando che, ove le predette percentuali
determinino valori non interi, si applica in ogni caso il valore arrotondato per
difetto”;

e-ter) allarticolo 15-septies, comma 2, le parole da: “non superiore” fino a:
“dirigenza professionale, tecnica e amministrativa” sono sostituite dalle seguenti:
“non superiore rispettivamente al cinque per cento della dotazione organica della
dirigenza sanitaria, ad esclusione della dirigenza medica, nonche’ al cinque per
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cento della dotazione organica della dirigenza professionale, tecnica e
amministrativa, fermo restando che, ove le predette percentuali determinino valori
non interi, si applica in ogni caso il valore arrotondato per difetto”;

Dopo vent’anni in cui il calcolo dei contingenti per il conferimento dei contratti
fiduciari nei ruoli dirigenziali amministrativo, tecnico e professionale degli enti del Servizio
Sanitario Nazionale a personale esterno tramite il 15 septies ¢ avvenuto in maniera assurda,
rivendichiamo come FEDIR SANITA’, sindacato che rappresenta particolarmente i dirigenti
di tali ruoli, di essere riusciti a far in modo che il calcolo venga finalmente ricondotto a
correttezza, come sarebbe dovuto essere da sempre. Il ricorso massiccio al 15 septies, fino
ad oggi, ha infatti provocato pil danni che benefici soprattutto perché la norma ¢ stata assai
poco utilizzata per la sua originaria e nobile finalita di introdurre nel sistema forze nuove e
altamente qualificate.

Dall' 11 novembre ¢ semplicemente finita la possibilita di calcolare il contingente dei posti
dirigenziali ricopribili senza pubblico concorso nei ruoli amministrativo, tecnico e
professionale su tutta la dotazione organica (compresi centinaia e centinaia di medici e
sanitari). Con il nuovo calcolo, quindi, sia gli incarichi di cui al comma 1 che quelli di cui
al comma 2 dell’art. 15 septies, quando riguardano dirigenti PTA, dovranno essere
conteggiati esclusivamente sulla dotazione organica riferita a tali dirigenti, e con
arrotondamento per difetto del risultato. E stato cosi stabilito finalmente il corretto rapporto
fra dotazione organica di riferimento ed incarichi esterni conferibili.

Lo squilibrio creatosi nel ventennio scorso per effetto del quale su una dotazione
organica della dirigenza tecnico/amministrativa di non pin di 20/30 -unita si arrivasse a
conferire anche 6/7 incarichi fiduciari esterni (arrivando cosi di fatto ad un contingente
speso del 20/25% e quindi ben al di sopra del 2/5% previsto dalla legge) ha comportato di
fatto l'abolizione del concorso pubblico, l'immissione in massa nella Sanita di dirigenti di
dubbia preparazione e di nessuna indipendenza, esclusione da ogni possibilita di
carriera della gran parte dei direttivi (naturale ricambio della dirigenza), l'abbassamento
della qualita dell'azione tecnico gestionale e, guarda caso, l'innalzamento a livello ormai
insopportabile della corruzione. Questi gli effetti pratici, ben diversi e distanti quindi dalle
nobili finalita che la norma si era originariamente proposte.

Fedir Sanita vigilera, a tutti i livelli ed in tutte le sedi, sulla corretta e rigorosa
applicazione della nuova norma segnalando eventuali abusi cosi come vigilera attentamente
ed in tutte le sedi che non venga fatto ricorso improprio ad altri strumenti non utilizzabili
per_ricoprire funzioni ordinarie (15 octies, co.co.co, co.co.pro, etc) allo scopo di

Federazione DIRIGENTI E DIRETTIVI DELLA SANITA®
Segreteria Nazionale: Via Statilia, 7 — 00185 Roma ~ Tel. n. 06/7005287 Fax. n. 06 77206355
Sito web: www.fedirsanitasezsidas.it — e-mail: fedirsanita@tiscali.it



[image: image3.png]3 FEDIR SANITA’
FEDERAZIONE DIRIGENTI E DIRETTIVI DELLA SANITA’
U SEGRETERIA NAZIONALE
3]
CONFEDIR

continuare ad evitare gli strumenti propri dell’assunzione dei pubblici dirigenti, e cioé il
pubblico concorso e (per le assunzioni temporanee) gli avvisi pubblici.

In esercizio delle prerogative contrattualmente previste e della legge sulla trasparenza degli
atti , quindi, si chiede di fornire tempestivamente i seguenti dati della Vostra Azienda:

1) incarichi 15 septies dirigenti PTA in essere alla data del 10/11/2012 e loro
scadenza

2) dotazione organica attuale dei ruoli dirigenziali amministrativo, tecnico e
professionale.

L’occasione ¢ gradita per porgere i migliori saluti.
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